S

- y ._':
Eriss I
! b REGAINE SECILIA
N "
ﬁ-ﬁf_ﬂ%-ﬁ Cofinanziato ﬂ" o M I M
SCUDLA E n dall'Unione europea ! T Ministero dellistruziona
COMPETENZE & del Merito

” “ ISTITUTO COMPRENSIVO
H oty PONMIAN “DE AMICIS — DON MILANI”
Prot. 0006681 del 24/07/2026 - RANDAZZO —
YWI-6 (Uscita)
All’Albo
Al sito web

Amm. Trasparente

Agli atti del progetto

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 —
Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione
ESO4.5.A2 — Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del
merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 — Formazione docenti.

Avviso Pubblico prot. n. 95165 del 24/04/2026
Codice Progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPNSI-2026-336
Titolo: “L’EVOLVERSI DELLA PROFESSIONE”

CUP: G24D26001900007

OGGETTO: INCARICO DSGA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA lalegge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso
ai documenti amministrativi”,

VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche”;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze
della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO il D.M. n. 129 del 28/08/2018, “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabiledelle
istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 1077, recepito in Sicilia con D.A. n.
7753 del 28/12/2018 “Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche di ogni ordine e
grado operanti nel territorio della Regione Siciliana”;

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali e
contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTA il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2025/28;
VISTO il Contratto Collettivo Integrativo di Istituto 2025/26;
VISTO il Regolamento dell’ Attivita Negoziale dell’Istituzione Scolastica;
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VISTE le delibere del Collegio dei Docenti e del Consiglio d’Istituto, relative ai criteri di selezione del personale da
impegnare nei progetti finanziati con vincolo di spesa;

VISTO il Programma Annuale per I’esercizio finanziario 2026 approvato dal C.D.1. con delibera n. 45 del 22/01/2026;
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO Il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola e Competenze
2021 —2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;

VISTO In particolare la “Priorita 1 — Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare I’inclusivita e 1’efficacia dei sistemi
di istruzione e formazione, promuovere la parita di accesso e I’apprendimento permanente;

VISTO I’avviso Prot. 95165 del 24/04/2026, finalizzato al potenziamento delle competenze professionali del personale
docente ed educativo mediante azioni formative nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021 -
20277, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060.

VISTA la Delibera di adesione all’avviso Prot. 95165 del 24/04-2026 da parte del Collegio dei Docenti n. 60 del 07/05/2026;
VISTA la Delibera di adesione all’avviso Prot. 95165 del 24/04/2026 da parte del Consiglio di Istituto n. 70 del 07/05/2026
VISTA la candidatura di questa istituzione scolastica n. 27319 assunta a prot. interno n. 4141 dell’08/05/2026;

VISTA la nota Prot. n° AOOGABMILI. n. 148735 dell’11/06/2026 di autorizzazione del progetto di cui in oggetto;

VISTO il Decreto di assunzione in bilancio prot. 5440 del 15/06/2026;

RILEVATA la necessita di individuare la figura cui affidare la gestione amministrativa contabile del progetto;

RITENUTO che la figura del D.S.G.A. puo attendere a tali funzioni.

DETERMINA

di incaricare il DSGA, dott.ssa Strano Marianna per la gestione amministrativa contabile del progetto Codice
Progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPNSI-2026-336 - Titolo: “L’EVOLVERSI DELLA PROFESSIONE” —
CUP: G24D26001900007, per un monte ore massimo pari 30 ore.

Tutte le attivita svolte saranno debitamente documentate negli appositi registri firma e/o verbali. Le attivita in
argomento saranno imputate alla voce di costo “attivita di gestione”, prevista nell’articolazione dei costi del
Progetto di cui alla nota all’avviso 53338 del 09/03/2026”.

Che il compenso, per le attivita effettuate dal DSGA, sara corrisposto sulla base dei costi orari unitari previsti
dal CCNL/2019-21 comparto Scuola e comunque sino all'importo massimo complessivo di € 810,00
(ottocentodieci/00) lordo Stato.

La presente Determinazione, immediatamente esecutiva, viene pubblicata all’Albo, al Sito Web dell’istituto
all’indirizzo. www.icdeamicisrandazzo.it ed in amministrazione trasparente.

Il Dirigente Scolastico

Prof. Salvatore Malfitana

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 e ss.mm.ii.
e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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