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Agli atti del progetto

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Obiettivo
Specifico ESO4.6 “Promuovere la parita di accesso e di completamento di un’istruzione e una
formazione inclusive e di qualita [...]"— Azione ESO4.6.A1 — Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi
di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n.175 del 09/09/2025,

Avviso Prot. 53338, 09/03/2026, “Agenda SUD”.

Codice Progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-SI-2026-640
Titolo: “CRESCERE INSIEME”

CUP G24D25004520007

OGGETTO: INCARICO DIREZIONE E COORDINAMENTO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA lalegge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi”;

VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche”;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO il D.M. n. 129 del 28/08/2018, “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabiledelle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107",
recepito in Sicilia con D.A. n. 7753 del 28/12/2018 “Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile
delle istituzioni scolastiche di ogni ordine e grado operanti nel territorio della Regione Siciliana”;

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali
e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTA il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2025/28;
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VISTO il Contratto Collettivo Integrativo di Istituto 2025/26;
VISTO il Regolamento dell’ Attivita Negoziale dell’Istituzione Scolastica;

VISTE le delibere del Collegio dei Docenti e del Consiglio d’Istituto, relative ai criteri di selezione del personale
da impegnare nei progetti finanziati con vincolo di spesa;

VISTO il Programma Annuale per I’esercizio finanziario 2026 approvato dal C.D.l. con delibera n. 45 del
22/01/2026;

VISTA la Delibera di adesione all’avviso Prot. 53338 del 09-03-2026 da parte del Collegio dei Docenti n. 55 del
23/03/2026;

VISTA la Delibera di adesione all’avviso Prot. 53338 del 09-03-2026 da parte del Consiglio di Istituto n. 58 del
23/03/2026;

VISTO Il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola e
Competenze 2021 — 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;

VISTO In particolare la “Prioritd 1 — Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare 1’inclusivita e I’efficacia
dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parita di accesso e I’apprendimento permanente;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito del 9 settembre 2025, n. 175, con cui € stato avviato il
progetto denominato “Agenda SUD”. Destinazione di ulteriori risorse per interventi di contrasto alla dispersione
scolastica mediante il potenziamento delle competenze di base, nell’ambito della linea di investimento 1.4.
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo
grado e alla lotta alla dispersione scolastica” di cui alla Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa
e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU e del Programma Nazionale “PN Scuola e
competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060.

VISTO I’avviso Prot. 53338 del 09-03-2026, FSE+, che si inserisce nel quadro delle azioni previste dall’Obiettivo
Specifico ESO4.6 del Programma Nazionale “Scuola e competenze” per il periodo di programmazione 2021-2027.”

VISTA la candidatura di questa istituzione scolastica n. 22044 assunta a prot. interno n. 2656 del 24/03/2026;
VISTA la nota Prot. n°® AOOGABMLI. n. 0101977.04-05-2026 di autorizzazione del progetto di cui in oggetto;
VISTO il Decreto di assunzione in bilancio prot. 4133 del 08/05/2026;

RILEVATA la necessita di individuare la figura cui affidare Iattivita di Direzione e Coordinamento del progetto.
VISTO L’art. 15 del D.lgs. n. 36/2023 che, in sostituzione alla figura del RUP “responsabile Unico del
Procedimento” istituisce la figura del RUP “Responsabile Unico del Progetto” per I’intero intervento;

VISTO I’art. 16 del Dlgs 36/2023 in relazione ai conflitti di interesse;

VISTO P’allegato 1.2 all’articolo 15 del Dlgs. 36/2023;

RITENUTO essere in possesso delle competenze necessarie allo svolgimento dell’incarico di Responsabile di
Progetto ai sensi del suddetto allegato 1.2 articolo 2 comma 5;

VISTA lautorizzazione all’incarico aggiuntivo da parte dell’Ambito territoriale di Catania prot. n. 14695
dell’11/05/2026 assunto al protocollo n. 4209 dell’11/05/2026.

DETERMINA

di assumere I’incarico di Direzione e Coordinamento per la realizzazione del progetto Codice Progetto:
ES04.6.A1.B-FSEPN-S1-2026-640 - Titolo: “CRESCERE INSIEME” -CUP G24D25004520007.

Il compenso spettante sara quello previsto dalla Circolare del Ministero del Lavoro n. 2 del 10/02/2009, che
indica il massimale di costo di euro 150,00 (lordo dipendente) per giornata lavorativa di n. 6 ore o, in caso di
prestazione lavorativa oraria, di euro 25,00 (lordo dipendente) fino ad un massimo di n. 120 ore. Tutte le
attivita svolte saranno debitamente documentate negli appositi registri firma e/o verbali.

Le attivita in argomento saranno imputate alla voce di costo “attivita di gestione”, prevista nell’articolazione
dei costi del Progetto di cui alla nota all’avviso 53338 del 09/03/2026.
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La presente Determinazione, immediatamente esecutiva, viene pubblicata all’ Albo e al Sito Web dell’istituto
all’indirizzo: www.icdeamicisrandazzo.it.

Il Dirigente Scolastico

Prof. Salvatore Malfitana
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 e ss.mm.ii.
e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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AGLI ATTI
ALLEGATO 1 - DICHIARAZIONE INSUSSISTENZA VINCOLI DI INCOMPATIBILITA’

Il sottoscritto Salvatore Malfitana, nato a Linguaglossa il 24/10/1962, C.F. MLFSVT62R24E602T, Dirigente
Scolastico dell’Istituto Comprensivo “De Amicis — Don Milani” di Randazzo, con la presente

CONSAPEVOLE

delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 N. 445, in caso di dichiarazioni mendaci
e della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di
dichiarazioni non veritiere, di cui all’art. 75 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 ai sensi e per gli effetti dell’art.
47 del citato D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilita

DICHIARA
di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilita previste dalla normativa vigente in materia.

Randazzo, 11/05/2026
FIRMA

Salvatore Malfitana
Firmato digitalmente ai sensi del D.Lg. 82/2005
€ norme connesse
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