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ISTITUTO COMPRENSIVO 
“DE AMICIS – DON MILANI” 

- RANDAZZO – 
 

 

Comunicazione N. 367 del 25/05/2026 

 
Alle Famiglie 

Al personale Docente  e non docente  

Al DSGA 

Sito web  

Registro Elettronico  

 

Oggetto: Sciopero 29 maggio 2026 
Si comunica che i sindacati CUB, ADL Varese, SGB, SI Cobas, USI CIT, con adesione di USI 1912, 

SBN, CUB PI e FI-SI hanno proclamato per l’intera giornata del 29 maggio 2026, uno sciopero generale di 

tutte le categorie pubbliche e private. 

 

  Comparto e Area  Istruzione e Ricerca, settore "Scuola" - SCIOPERO DEL 18 MAGGIO 2026 

Proclamante 
% Rappresentatività a 

livello nazionale  
% voti  nella scuola 
per le  elezioni RSU 

Tipo di sciopero 
Durata dello 

sciopero  
Note 

CUB //   
generale 
nazionale 

intera giornata  

SGB 0,02%   
generale 
nazionale 

intera giornata  

ADL Varese //   
generale 
nazionale 

intera giornata  

SI COBAS 0,00%   
generale 
nazionale 

intera giornata  

USI CIT //   
generale 
nazionale 

intera giornata  

mailto:CTIC84700E@pec.istruzione.it
https://crusc-gepas.perlapa.gov.it/detail/e9ef97db-1316-4b58-9ac7-09f6efceed92


Piazza Loreto s.n.c.  - 95036 Randazzo (CT) - Tel. 095/921225 

E-mail:CTIC84700E@istruzione.it – CTIC84700E@pec.istruzione.it - Sito:www.icdeamicisrandazzo.edu.it 

C.F./P.IVA: 83002340871 - CODICE UNIVOCO UFFICIO UFNWSX 
 

USI 1912  //   
generale 
nazionale 

intera giornata  

CUB PI  0,01%   
generale 
nazionale 

intera giornata  

FI-SI (Federazione 
Internazionale Sindacati 
Indipendenti)  

0,00%   
generale 
nazionale 

intera giornata  

SBM (Sindacato di base 
multicategoriale)  

//   
generale 
nazionale 

intera giornata  

Motivazioni dello sciopero: CONTRO: la guerra, l'economia della guerra e le spese militari, lo sfruttamento sul lavoro e la 

precarietà, il genocidio in Palestina e la fornitura di armi a Israele, l'assenza di politiche sociali (emergenza abitativa e mancanza 
di piani di sviluppo per edilizia popolare), le politiche repressive dei diversi decreti sicurezza, gli abusi della Commissione di 
Garanzia e le delibere che restringono il diritto di sciopero, l'assenza di politiche industriali, le morti sul lavoro. PER: la pace, gli 
investimenti per scuola e sanità, salario minimo non inferiore a 12 euro, la reintroduzione del meccanismo automatico di 
adeguamento delle retribuzioni all'andamento del costo della vita, il sostegno incondizionato alla nuova Flotilla, una riforma 
seria degli ammortizzatori sociali, l'abrogazione delle leggi 146/90 e 83/2000,  la tutela della salute e la sicurezza sui luoghi di 
lavoro. 

 

Precedenti azioni di sciopero 

a.s. data Tipo di sciopero solo 
con altre sigle 

sindacali 
% adesione 
nazionale  

% adesione 
nella scuola 

2025-2026 09/03/2026 intera giornata   x 2,43  0.00 

2025-2026 12/12/2025  intera giornata - x 9,05  0.00 

2025-2026 28/11/2025  intera giornata - x 11,34  0.00 

2025-2026 03/10/2025  intera giornata - x 0,42  0.00 

2025-2026 22/09/2025  intera giornata - x 1,11  0.00 

2024-2025 20/06/2025 intera giornata - x 0,01  0.00 

2024-2025 08/03/2025  intera giornata - x   0.00 

2024-2025 29/11/2024  intera giornata - x   0.00 

 

PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE 

 
Si comunica che alla data odierna non è possibile garantire la regolarità dei servizi scolastici in quanto, a 

seconda dell’adesione del personale allo sciopero, potrebbero esservi modifiche negli orari di lezione, anche 

comunicati agli alunni nelle date previste dallo sciopero. 

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero indicata in oggetto, 

e ai sensi del “Protocollo di intesa fra dirigente scolastico e organizzazioni sindacali rappresentative del 

comparto istruzione e ricerca per l’individuazione dei contingenti di personale necessari ad assicurare le 

prestazioni indispensabili in caso di sciopero” stipulato il 13/02/2021: 

Non sono state individuate prestazioni indispensabili di cui occorra garantirne la  continuità. 

 

Il Dirigente Scolastico 

                                                                                                       Prof. Salvatore Malfitana 
 Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005  

                                                                                                                e ss.mm.ii. e norme collegate, il quale sostituisce  

                                                                                                                    il documento cartaceo e la firma autografa 
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