european informatics passport

REGIONE SICILIA

O
FUTURA FcrUmaLA bl bomani
= Q J slisnmsani

ot

I.C. " DE AMICIS - DON MILANI ISTITUTO COMPRENSIVO

RANDAZZOD (CT)

Prot. 0008721 del 15/09/2025 | “DE AMICIS — DON MILANI”
[v-5 (Uscita) _ RAN DAZZO _

All’'Albo

Al sito web

Agli atti del PNRR 2.1 C.D.

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico
Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)

CUP: F24D23002550006
CTEEQ73005 - M4C112.1-2023-1222-P-42681
FORMAZIONE DEL PERSONALE

OGGETTO: disseminazione FINALE “PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA 2.1”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.M. 66/2023 con oggetto PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4:
ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili
nido alle Universita Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il
personale scolastico Formazione del personale scolastico per la transizione digitale;

VISTO Allegato 1 -Decreto di riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di
investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”
nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta dei servizi
all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione
europea — Next Generation EU, per un importo di € 28.614,87;

VISTA Ia proposta progettuale “FORMAZIONE DEL PERSONALE”, inoltrata in data 21/02/2024 prot. n.
2423,

VISTO I’ Accordo di Concessione prot. n. 21121 del 28/02/2024 con cui si autorizza il progetto;
COMUNICA

la conclusione del progetto “Formazione del personale”, nell’ambito Investimento PNRR 2.1: “Didattica
digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” (D.M. 66/2023)”, cosi come
dettagliato:
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Il progetto "Formazione del personale” si & proposto di rivoluzionare I'ambiente educativo, guidando
I'apprendimento attraverso una solida base di competenze digitali. L'obiettivo principale & stato quello di
sfruttare appieno le potenzialita delle tecnologie dell'informazione e della comunicazione (TIC) per potenziare
I'insegnamento e l'apprendimento nelle scuole statali. Questa iniziativa si € concentrata sulla creazione di un
futuro educativo in cui l'innovazione digitale diventa un elemento chiave per guidare il processo di
apprendimento. Adottando un approccio integrato e mettendo I'accento sulla formazione del personale, il
progetto ha mirato a creare una comunita scolastica pronta ad affrontare le sfide e a cogliere le opportunita di un
mondo digitalmente avanzato. | percorsi formativi sono stati erogati a gruppi variabili da 5 o piu docenti per i
laboratori di formazione sul campo e 15 docenti o piu per i percorsi di formazione alla transizione digitale,
garantendo il conseguimento di un attestato finale.

Si comunica che, per I’obbligo della trasparenza e della massima divulgazione, tutti gli elementi di interesse
comunitario relativi allo sviluppo del progetto: avvisi, bandi, pubblicita ecc. saranno tempestivamente affissi e
visibili e sul sito della scuola al seguente indirizzo: http://www.icdeamicisrandazzo.it .

Piazza Loreto s.n.c. - 95036 Randazzo (CT) - Tel. 095/921225
E-mail:CTIC84700E@istruzione.it — CTIC84700E@pec.istruzione.it - Sito:www.icdeamicisrandazzo.edu.it
C.F./P.IVA: 83002340871 - CODICE UNIVOCO UFFICIO UFNWSX



http://www.icdeamicisrandazzo.it/

Il presente avviso realizzato ai fini della pubblicizzazione/sensibilizzazione ed a garanzia di visibilita e
trasparenza e ruolo dell’Unione Europea ha come obiettivo la diffusione nell'Opinione Pubblica della
consapevolezza del ruolo delle Istituzioni con particolare riguardo a quelle Europee.

Il Dirigente Scolastico

Prof. Salvatore Malfitana
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 e ss.mm.ii.
e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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