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Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza Missione 4: Istruzione E Ricerca Componente 1 — Potenziamento dell’of-
ferta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita

Investimento 1.4: Intervento stracrdinario finalizzato allo riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie

di primo e di secondo grado e alia lotta alfa dispersione scolastica
Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla disper-
sione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)
CUP: G24D21000470006

CTIC84700E-3819346-ACFDG-M4CT11.4-2024-1322-P-46609

L C. " DE AMICIS - DON MILAN * Titolo progetto: "SIAMO TUTTI UNO

RANDAZZO (CT) AIT’ Albo online
Prot. 0002129 del 27/02/2025

-5 {Uscita) Al sito WEB, sezione PNRR 1.4

AIl’A.T. sezione “Bandi di gara ¢ contratti - Attt delle amministrazioni
aggiudicatrici e degli enti aggiudicatori distintamente per ogni procedura”

Alla prof.ssa Mannino Nunziata

- SEDE

OGGETTO: conferimento incarico Esperto
Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO Tarticolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministraziont non possono

conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente previsti

o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati;

VISTO il DPR 2775/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento

concernente 1’ organizzazione del Ministerc dell’ [struzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.1. 129/2018, I’istituzione scolastica pud stipulare contratti di prestazione

d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire ’arricchmmento dell’offerta forma-

tiva, nonché la realizzazione di specifici programimi di ricerca e di sperimentazions;

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti

fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A ;

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024, il Contratto Collettivo

Nazionale (CCNL) dell’ Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il contratto scuola 2019-2021
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del 18 gennaio 2024;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, defl’universita e della ricercan. 34815, del 2 agosto 2017, rela-
tiva alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, previ-
denziale e assistenziale;

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche™; )

VISTO il D.A. Regione Sicilia n. 7753 del 28/12/2018, “Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-conta-
bile delie istituzioni scolastiche statali di ogni ordine e grado operanti nel territorio della Regione Siciliana™;
VISTO il regolamento (ULE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resi-
lienza;

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento earopeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il regola-
mento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo ¢ del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resi-
lienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva & stata approvata con Deci-
stone del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con
nota LT161/21, del 14 luglio 2021,

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione del 2 febbraio 2024 prot. AGOGABMI 0000019, recante “Riparto
delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione della
Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli
asili nido alle Universita — Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territo-
riali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica™ del Piano nazionale
di ripresa e resilienza, finanziato dall’ Unione europea — Next Generation EU”;

VISTA la proposta progettuale “Siamo tutti uno”, incltrata in data 30/09/2024 prot. 6589;

VISTO I’Allegato 1 - Decreto di riparto delle risorse per la riduzione dei divari ferriteriali e il contrasto alla di-
spersione scolastica, in attuazione della Missione 4 — Componente 1 — Investimento 1.4

VISTO I’atto di concessione prot. n® 6590 del 30/09/2024 che costituisce formale autorizzazione all’avvio del
progetto ¢ contestuale autorizzazione alla spesa;

CONSIDERATO 1’attuazione del PNRR prevede, per 'attuazione della Missione 4 — Componente I — Investi-
mento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarte di primo
e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” 1’individuazione del Ministero dell’istruzione e dei
merito quale Amministrazione titolare;

CONSIDERATO che per ’attuazione della Missione 4 — Componente 1 — Investimento 1.4 ¢ stato adottato il
decreto del Ministro dell’istruzione del 2 febbraio 2024 prot. AOOGABMI 0000019,

recante “Riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in
attuazione della Missione 4;

VISTE le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito prot.
n. 58542 del 17 aprile 2024;

VISTA Ia delibera n. 46 del Consiglio d’Istituto del 10-12-2024 con la quale & stato approvato it P.T.O.F. per gli
anni scolastici 2024/2025;

VISTA la delibera n. 58 del Consiglie d’Istituto del 08/01/2025 con la quale & stato approvato 1 P.T.O.F. per gh
anni scolastici 2025/2028;

VISTO il decreto di assunzione nel Programma Annuale 2024 prot. n. 9427 del 13/11/2024 del Progetto in oggetto;
VISTO Ie delibere del collegio dei Docenti e del Consiglio di Istituto, relative ai criteri di selezione del personale
da impegnate nei progetti finanziati con vincolo di spesa;

VISTA la delibera n. 62 del Consiglio d’Istituto del 21/01/2025 di approvazione del programma Annuale
dell’Esercizio finanziario 2025,

VISTO Pavviso per la ricerca di risorse umane Esperti/tutor prot. n. 574 del 22/01/2025;

VISTO la proroga all’avviso di cui sopra prot. n. 989 del 03/02/2023;
VISTA la graduatoria definitiva relativa all’avviso di cui al comma precedente, prot. n. 1971 de] 25/02/2025.
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INCARICA

La profissa Mannino Nunziata nata a Randazzo (CT) il 02/10/1961, e residente in Randazzo, via
Galliano 109, C.F. MNNNZTG1B50H175Z, quale destinatario di incarico per 1'atfivita di “Esperto” del
Iaboratorio “ITALIANO 1%, destinato agli allievi dell’.C. “De Amicis — Don Milani” di Randazzo.
Durata della prestazione ’

La S.V. svolgera detto incarico, dalla data odierna, secondo il calendarlo fissato dal Dlrlgenle Scolastico efo
secondo 1e necessitd che si riscontreranno in itinere, fino alla chiusura del laboratorio che non dovra superare
la data del 30/08/2025.

Corrispettivo della prestazione

Alla 8.V, spetta, per lo svolgimento di tale incarico, un compenso orario onnicomprensivo pari a € 79,00
(settantanove/00), compenso soggetto al regime fiscale e previdenziale previste dalla normativa vigente. Tale
compenso verrd calcolato in base alle ore effettivamente svolte, le quali dovranno essere documentate in
apposito registro e fino ad un massimo pari di 15 h.

La liquidazione del corrispettivo verra effettuata in un’unica soluzione entro 30 giomi dal ricevimento della
nota di addebito e comunque non prima dell’avvenuta erogazione dei fondi da parte del MIM.

Le mansioni dell’Esperte formatore sono specificate nelle sopraceitate disposizioni e nell’avviso emesso
dall’Istituzione, alle quali la S.V. dovra attenersi.

La scuola si riserva la facoltd di risolvere, in qualsiasi momento, il presente incarico, qualora a proprio
insindacabile giudizio, I’attivita non sia svolta in modo proficuo in relazione agli obiettivi prefissati.

Tale importo trova copertura nella quota prevista quale “UCS personale™.

Privacy e protezione dei dati nel trattamento di informazioni personali

I dati forniti per le finalitd connesse all’oggetto del presente documento saranno trattati dal Titolare in
conformitd alle disposizioni del Codice privacy (D.Lgs. 196/2003 novellato dal D.Lgs. 101/2018) ¢ del
Regolamento UE 2016/679 (GDPR). Piu specificamente, in linea con quanto previsto dagli artt.13 e 14 del
Regolamento, il Titolare indica i modi e 1 termini di tale trattamento nelle informative pubblicate nella sezione
dedicata alla Privacy e Protezione dei dati persenali del sito WEB dell’Istituto, al link:

https:/neterm. netsenseweb.com/scuacla/privacy/netsense/ctic84700e.

Pubblicizzazione

Alla presente nomina ¢ data diffusione mediante pubblicazione all’albo online della scuola,
all’amministrazione trasparente sezione “Bandi di gara e contratti - Atti delle amministrazioni aggiudicatrici e
degli enti aggiudicatori distintamente per ogni procedura™ e al sito WEB sezione PNRR 1.4.
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