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Piano Nazionale Di Ripreso £ Resilienza Missione 4: Istruzione E Ricerca Componente 1 — Potenziamento deil’of-
ferta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 1.4: Intervento stroordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie
di primo e di secando grado e alla lotta alla dispersione scolastica
Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alia disper-
sione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)
: CUP: G24D21000470006
CTIC84700E-3819346-ACFDG-M4C111.4-2024-1322-P-46609

| C " DE AMICIS - DON MILAN! - Titolo progetto: "SIAMO TUTTI UNQ

RANDAZZO (CT) All’Albo online
Prot. 0002449 del 06/03/2025

-5 (Uscita) Al sito WEB, sezione PNRR 1.4

Al’AT. sezione “Bandi di gara e contratti - Atti delle amministrazioni
aggludicatrici e degli enti aggiudicatori distintamente per ogni procedura”

Alla prof.ssa Mannino Nunziata Maria

- SEDE

OGGETTO: conferimento incarico MENTORING
Percorsi di mentoring e orientamento

L DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Neorme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii_;

VISTO Tarticolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente previsti
o disciplinati da fegge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento
concernente I’ organizzazione del Ministero dell’Istruzione™;

VISTA la circelare della Fanzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi delP’art. 45 del D.I. 129/2018, I’istituzione scolastica pud stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivitd ed insegnamenti, al fine di garantire I’arricchimento dell’offerta forma-
tiva, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTO fa circolare n°® 2 del 2 febbraio 2009 del Ministerc del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli-incarichi ed impieghi nella P.A ;

T TVISTHil Contratto. Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024, il Contratto Collettivo
Nazionale (CCNL) dell’ Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il contratto scuola 2019-2021
del 18 genmaio 2024;
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VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, rela-
tiva alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, previ-
denziale e assistenziale;

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO 1l D.A. Regione Sicilia n. 7753 del 28/12/2018, “Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-conta-
bile delle istituzioni scolastiche statali di ogni ordine e grado operanti nel territorio della Regione Siciliana™;
VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce i1 dispositivo per la ripresa e la resi-
lienza;

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 det Parfamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021,

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il regola-
mento (UE) 2021/241 de] Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resi-
lienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR}, la cui valutazione positiva ¢ stata approvata con Deci-
sione del Consiglic ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ttalia dal Segretariato generale del Consiglio con
nota LT161/21, del 14 luglio 2021;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione del 2 febbraio 2024 prot. AOOGABMI 0000019, recante “Riparto
delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione della
Missione 4 — [struzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli
asili nido alle Universita — Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territo-
riali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica™ del Piano nazionale
di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU”;

VISTA la proposta progettuale “Siamo tutti uno”, inolirata in data 30/09/2024 prot. 6589;

VISTO T’ Allegato 1 - Decreto di riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla di-
spersione scolastica, in attuazione della Missione 4 — Componente 1 — Investimento 1.4

VISTO I’atto di concessione prot. n° 6590 del 30/09/2024 che costituisce formale autorizzazione all’avvio del
progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

CONSIDERATO [P'attuazione del PNRR prevede, per ["attuazione della Missione 4 — Componente 1 - Investi-
mento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo
e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica™ I’individuazione del Ministero defl’istruzione e del
merito quale Amministrazicne titolare;

CONSIDERATO che per 1’attuazione della Missione 4 — Componente ! — Investimento 1.4 & stato adottato il
decreto del Ministro dell’istruzione del 2 febbraio 2024 prot. AOOGABMI 0000019, _
recante “Riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in

attuazione della Missione 4;
VISTE le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito prot.

n. 58542 del 17 aprile 2024,

VISTA la delibera n. 46 del Consiglio d’Istituto del 10-12-2024 con la quale & stato approvato il P.T.O.F. per ghi
annd scolastici 2024/2025;

VISTA la delibera n. 58 del Consiglio d’Istituto del 08/01/2025 con la quale ¢& stato approvato il P.T.OF. per gli
anni scolastici 2025/2028; ‘

VISTO il decreto di assunzione nel Programma Annuale 2024 prot. n. 9427 del 13/11/2024 del Progetto in oggetto;
VISTO le delibere del collegio dei Docenti e del Consiglio di Istituto, relative ai criteri di selezione del personale
da impegnate net progetii finanziati con vincolo di spesa;

VISTA la delibera n. 62 del Consiglio d’Istituto del 21/01/2025 di approvazione del programma Annuale
dell’Esercizio finanziario 202.5;

VISTO la delibera del collegio dei docentin. 61 del 14/02/2025 con cui sono stati individuati i docenti che hanno
dato disponibilita all’assunzione dell’incarico quali componenti del Team per la prevenzione della dispersione

scolastica;
VISTO I'avviso per la ricerca di risorse umane Esperti/tutor prot. n. 574 del 22/01/2025;

VISTO la proroga all’avyiso di cui sopra prot. n. 989 del 03/02/2025;
VISTA la graduatoria definitiva relativa all’avviso di cui al comma precedente, prot. n. 1971 del 25/02/2025.
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INCARICA

La profissa Mannino Nunziata nata a Randazzo (CT) il 02/10/1961, e residente in Randazzo, via
Galliano 109, C.F. MNNNZT61B50H175Z, quale destinatario di incarico per Dattivita di “MENTOR”
CTIC84700E-3819346-ACFDG-M4C111.4-2024-1322-P-46609 - Titolo progetto: "SIAMO TUTTI UNO” - At-
tivitd di mentoring e orientamento” (18 ore), destinato agli allievi dell’].C. “De Amicis — Don Milani” di
Randazzo. : .

Durata della prestazione

La 8.V. svolgera detto incarico, dalla data odiema, secondo il calendario fissato dal Dirigente Scolastico e/o
secondo le necessita che si riscontreranno in itinere, fino alla chiusura del laboratorio che non dovra superare
la data del 30/12/2025.

Corrispettivo della prestazione

Alla S.V. spetta, per lo svolgimento di tale incarico, un compenso orario onnicomprensivo pari a € 42,00
(quarantadue/00), compenso soggetto al regime fiscale e previdenziale previsto dalla normativa vigente. Tale
compenso verrd calcolato in base alle ore effettivamente svolte, le quali dovranno essere documentate in
apposito registro e fino ad un massimo pari di 18 h.

La liquidazione del corrispettivo verra effettuata in un’unica soluzione entro 30 giorni dal ricevimento della
nota di addebito e comunque non prima dell’avvenuta erogazione dei fondi da parte del MIM.

Le mansioni dell’Esperto formatore sono specificate nelle sopraccitate disposizioni e neli’avviso emesso
dall’Istituzione, alle quali la S.V. dovra attenersi.

La scuola si riserva la facoltd di risolvere, in qualsiasi momento, il presente incarico, qualora a proprio
insindacabile giudizio, Iattivita non sia svolta in modo proficuo in relazione agli obiettivi prefissati.

Tale importo trova copertura nella quota prevista quale “UCS personale”.

Al fini della [iquidazione il prestatore dovra presentare alla Segreteria della scrivente istituzione scolastica:

1} RELAZIONE CONCLUSIVA SUL PERCORSO NELLA QUALE INDICARE ATTIVITA' SVOLTE, OBIETTIVI
RAGGIUNTI PER CIASCUN ALLIEVO, VALUTAZIONE DELL' IMPATTO DEL PROGETTO SUGLI ALUNNI
COINVOLTI IN TERMINI DI COMPETENZE ACQUISITE, EVENTUALI PROBLEMATICHE RISCONTRATE.

2) CARICAMENTO SULLA PIATTAFORMA FUTURA DI TUTTE LE PARTI CHE GLI COMPETONO, COME DA
ALL.1

Risoluzione del rapporto e/o recesso

I’LC. “De Amicis — Don Milani” di Randazzo si riserva il diritto di revoca dell’incarico e del pagamento delle
relative spettanze qualora, a seguito di verifica, si rilevi che I"impegno assunto dall’esperto interno non venga
rispettato, qualora emerga che nelle prestazioni sussistano carenze tali da pregiudicare il raggiungimento degh
obiettivi del progetto, ovvero in caso di inadempienza alle prestazioni di cui alPallegato .

Sospensione del corso

In caso di urgenza e necessitd ovvero per mancata frequenza dei corsisti nei limiti previsti, ¢ consentita al
Dirigente la sospensione delle attivita. In tal caso il corrispettivo verra calcolato in base alle ore effettuate.

Controversie

In caso di controversie il Foro competente ¢ quelle di Catania e le spese di registrazione dell’atto, in caso
d’uso, sono a carico del contraente.

Privacy e protezione dei dati nel trattamento di informazioni personali

I dati forniti per le finalita connesse all’oggetto del presente documento saranno trattati dal Titolare in
conformita alle disposizioni del Codice privacy (D.Lgs. 196/2003 novellato dal D.Lgs. 101/2018) e del
Regolamento UE 2016/679 (GDPR}. Piu specificamente, in linea con quanto previsto dagli artt.13 e 14 del
Regolamento, il Titolare indica i modi e i termini di tale trattamento nelle informative pubblicate nella sezione
dedicata alla Privacy e Protezione dei dati personali del sito WEB dell’Istituto, al link:

https:/meterm.netsenseweb.com/scuola/privacy/netsense/ctic84700e.
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Pubblicizzazione

Alla presente nomma ¢ data diffusione mediante pubblicazione all’albo online della scuola,
all’amministrazione trasparente sezione “Bandi di gara e contratti - Atti delle amministrazioni aggiudicatrici e
degli enti aggiudicatori distintamente per ogni procedura” e al sito WEB sezione PNRR 1.4

Tanto in oftemperanza agli obblighi di legge ed agli obblighi di pubblicitd delle azioni finanziate con il PNRR.

_ L’incaricato

pr};f_ssa Mannino Nunziata, Maria
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It Dirigente Sgolastico
Prof. Salvatqré_Malﬁtana
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ALLEGATO 1 - COMPITI MENTOR
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ALLEGATO 1 - COMPITI MENTOR

Resta a carico dei docenti/esperti incaricati la puntuale registrazione delle attivita svolte sul sistema
informatico (piattaforma PNRR), reso obbligatorio dall’ Autorita di gestione per il monitoraggio ed il
controllo a distanza ed in tempo reale dell’andamento di ciascun intervento formativo. Gli esperti si
mmpegnano, pena la revoca dell’incarico o rescissione del contratto:

- a supportare gli studenti con scarso interesse allo studio sia dal punto di vista motivazionale che da
quello del recupero delle competenze dlSCthman

- a programmare 1’intervento formativo a livello esecutivo, in sinergia con it consigh di classe, rac-
cordandolo con 1l curricolo scolastico degli studenti perseguendo ghi obiettivi didattici formativi de-
clinati nel progetto finanziato;

-a produrre il materiale didattico necessario al miglior svolgimento della misura pubblicandone una
versione elettronica sul Sistema informativo, in alternativa produrranno abstract da inserire negli ap-
positi campi dello stesso Sistema informativo;

-ad utilizzare e documentare le metodologie didattiche previste dal progetto finanziato;

-a monitorare la frequenza intervenendo tempestivamente o in via diretta o per il tramite dei consigli
di classe nei casi di 2 assenze consecutive o di assenze plurime;

-a stilare la relazione finale e la valutazione sullo studente che ha svolto il percorso;
-a partecipare a tutte le riunioni che si renderanno necessarie in itinere;
-ad accettare il calendario predisposto dalla scuola.

L’esperto si impegna al rispetto delle norme sulla privacy relativamente a fatti, informazioni e dati
sensibili di cui dovesse venire a conoscenze nel corso del suo incarico.

PER ACCETTAZIONE .

.,w 77 . o
Prof. j e e /"‘~ Lafa-4 Ju i
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